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Prot. 0010247 del 02/12/2024 Ai componenti della Commissione
Vil-2 (Uscita) Guell Maria - DS
Labate Demetrio— DOCENTE

Tirinato Tiziana — ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Oggetto: Nomina commissione valutazione Istanze per il reclutamento e selezione per il
conferimento di incarichi individuali a docenti formatori tutor interni ed esperti esterni per la
Comunita di pratiche per 'apprendimento PNRR Missione 4 “Istruzione e ricerca” ~ Componente 1
- “Potenziamento dell’'offerta del servizi all’'istruzione: dagli asili nido all’Universitad” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea - Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023) — Next Generation EU -
PROGETTO TITOLO Digital tools ... per una comunitd connessa

CUP: G34D23006870006
CODICE PROGETTO M4C112.1-2023-1222-P-38092

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il decreto-legge n. 59 del 06 maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.
101 del 1° luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al
Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge
29 dicembre 2021, n. 233, recante “Disposizioni urgenti per |'atiuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni
mafiose” e, in particolare, l'articolo 24, relativo alla progettazione di scuole
innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 24 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretario generale del Consiglio
con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

VISTA in particolare, la linea di investimento Missione 4 “Istruzione e ricerca” -
Componente 1 - “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili
nido all’Universitd” del Plano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato

dall’Unione
europea - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle
scuole statali (D.M. 66/2023) ~ Next Generation EU - a titolarita del Ministero
dell’istruzione e del merito;





VISTA I'assegnazione a questa Istituzione scolastica di € 74.962,89 per |a realizzazione di "Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”.

VISTA la nota del Ministero dell'lstruzione e del Merito con la quale sono state diramate le
Istruzioni operative prot. N. 141549 del 7 dicembre 2023 relative all’ investimento

2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” della Missione 4 - Componente 1 del PNRR;

VISTE le delibere degli 00.CC. relative all'adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF
(Collegio dei Docenti e Collegio di Istituto);
VISTO il progeito “Digital Tools .. per una comunitd connessa” presentato in data

24/02/2024 attraverso |a piattaforma Futura;
PRESO ATTO che con prot. n° 34844 del 29-02-2024 & stato rilasciato in piattaforma l'accordo di
concessione firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unita di missione per

il PNRR;
VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;
VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio;
VISTO I'avviso per il reclutamento e selezione per il conferimento di incarichi individuali a

docenti formatori tutor interni ed esperti esterni per la Comunita di pratiche per I'apprendimento

PNRR Missione 4 “Istruzione e ricerca” — Componente 1 — “Potenziamento dell’'offerta dei servizl

all’istruzione: dagli asili nido all’'Universitd” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato

dall’'Unione europea - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole

statali (D.M. 66/2023) — Next Generation EU - PROGETTO TITOLO Digital tools ... per una comunité

connessa;

VISTO I'art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

VISTO il Regolamento per | contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari
attivita ed insegnamenti approvato dal Consiglio di Istituto;

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute n. 09 candidature di
docenti per lo svolgimento dell’'incarico/degli incarichi indicati nell’avviso.

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,
Designa le S5.LL.

quali componenti della Commissione di valutazione con compiti di:
e esaminare le candidature pervenute sulla base dei criteri e punteggi definiti nell’avviso
appositamente predisposto;
e redigere le graduatorie degli aspiranti.

La Commissione sara quindi costituita dai seguenti componenti:

o GUELI MARIA - Dirigente Scolastico
e TIRINATO TIZIANA - Assistente Amministrativo
e LABATE DEMETRIO - Docente

La Commissione & convocata per il giorno 02/12/2024 alle ore 13.00
F.to Digitalmente
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
GUELI MARIA

Per accetiazione:




ALLEGATO - Decreto di nomina Commissione di Valutazione relativa ad
Prot. n. 10247 del 02/12/2024
“Dichiarazione di Insussistenza Cause Incompatibilita”

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza cause incompatibilith Commissione di valutazione -
Avviso di reclutamento e selezione per il conferimento di inearichi individuali a docenti
formatori tutor interni ed esperti esterni per la Comunita di pratiche per I’apprendimento
PNRR Missione 4 “Istruzione e ricerca” —~ Componente 1 - “Potenziamento dell’'offerta del servizi
all'istruzione: dagli asili nido all’'Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole
statali (D.M. 66/2023) — Next Generation EU =

PROGETTO TITOLO Digital tools ... per una comunita connessa

CUP: G34D23006870006
CODICE PROGETTO MAC1I12.1-2023-1222-P-38092

Il/La sottoseritto/a G U E L HAQLA nato/a a
RATT EADALI (AC ) il ek - A\ - 4F£3 in servizio nell’a. s.

2029/20@ presso codesto Istituto in qualitadi_ D RA & A T¢E SemsAL T <O

CONSAPEVOLE

della responsabilita e delle conseguenze civili e penali previste in casi di rilascio di dichiarazioni
mendaci e/o formazione di atti falsi e/o uso degli stessi

DICHIARA

di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n,
39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di
incompatibilita, che le & stesse sono le

seguenti: e
che, ai sensi dell’art. 35-bis del d.Igs. n. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna,
neppure pronunciata con sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo I del titolo
IT del libro secondo del codice penale;
di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M.
26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure
potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990.
In particolare, che 1’assunzione dell’incarico di membro della Commissione
esaminatrice:
non coinvolge interessi propri;
non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia




causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,

procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di caraitere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n.
196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati,
anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni
vengono rese e fornisce il relativo consenso.
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ALLEGATO - Decreto di nomina Commissione di Valutazione relativa ad
Prot. n. 10247 del 02/ 12/2024
“Dichiarazione di Insussistenza Cause Incompatibilita”

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza cause incompatibilith Commissione di valutazione -
Avviso di reclutamento e selezione per il conferimento di incarichi individuali a docenti
formatori tutor interni ed esperti esterni per la Comunita di pratiche per ’apprendimento
PNRR Missione 4 “Istruzione e ricerca” — Componente 1 ~ “Potenziamento dell’'offerta dei servizi
all'istruzione: dagli asili nido all’Universitad” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole
statali (D.M. 66/2023) — Next Generation EU —

PROGETTO TITOLO Digital tools ... per una comunité connessa

CUP: G34D23006870006
CODICE PROGETTO M4C1i2.1-2023-1222-P-38092

/{ﬁLu sottoscritie/a AR TRDATY naté/a a
R0 EOUNTRIR (e it & -4 - (@34 in servizio nell’a. s.

2025/202%presso codesto Istituto in qualita di _ A5 M.

CONSAPEVOLE

della responsabilita e delle conseguenze civili e penali previste in casi di rilascio di dichiarazioni
mendaci e/o formazione di atti falsi e/o uso degli stessi

DICHIARA

di non trovarsi in situazione di incompatibilit, ai sensi di quanto previsto dal d.1gs. n.
39/2013 e dall’art. 53, del d.gs. n. 165/2001; ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di

incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti: il o 2l

che, ai sensi dell’art. 35-bis del d.Igs. n. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna,
neppure pronunciata con sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo I del titolo
IT del libro secondo del codice penale;
di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M.
26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure
potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990,
In particolare, che ['assunzione dell’incarico di membro della Commissione
esaminatrice:
non coinvolge interessi propri;
non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia



causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,

procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n.
196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati,
anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni
vengono rese e fornisce il relativo consenso.
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ALLEGATO - Decreto di nomina Commissione di Valutazione relativa ad
Prot. n. 10247 del 02/12/2024
“Dichiarazione di Insussistenza Cause Incompatibilita”

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza cause incompatibilitd Commissione di valutazione -
Avviso di reclutamento e selezione per il conferimento di incarichi individuali a docenti
formatori tutor interni ed esperti esterni per la Comunitd di pratiche per ’apprendimento
PNRR Missione 4 “|struzione e ricerca” — Componente 1 - “Potenziamento dell’'offerta dei servizi
all'istruzione: dagli asili nido all’Universitad” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’'Unione europea - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole
statali (D.M. 66/2023) — Next Generation EU —

PROGETTO TITOLO Digital tools ... per una comunitd connessa

CUP: G34D23006870006
CODICE PROGETTO MA4C112.1-2023-1222-P-38092

Il/La sottoscritto/a L A %ﬁ-l_ﬁ_.f M% n ETM nato/a a
R«E.G‘Gl@ CALABR A ( er )il Oh - ié ?" in servizio nell’a. s.
202§/2024 presso codesto Istituto in qualita di doc DEMT E, ;

CONSAPEVOLE

della responsabilita e delle conseguenze civili e penali previste in casi di rilascio di dichiarazioni
mendaci e/o formazione di atti falsi /o uso degli stessi

DICHIARA
di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n.
39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; evvere—nel caso in-ewi-sussistano. situazioni di
Jncempatihilit__ che le slesse —sono ___ le

che, ai sensi dell’art. 35-bis del d.lgs. n. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna,
neppure pronunciata con sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo [ del titolo
1T del libro secondo del codice penale;

M di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M.
26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure
potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990.

In particolare, che ['assunzione dell’incarico di membro della Commissione
esaminatrice:
1: non coinvolge interessi propri;

2 non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

3. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia



causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

4, non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n,
196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati,
anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni
vengono rese e fornisce il relativo consenso.
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