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YWERBALE ESAME ISTANZE PER LA SELEZICINE DI PERSONALE INTERNO PER LINDIVIDUAZIONE
[ N. 4 DOCENTI ESIPERTI IN QUALITA" DI COMPONENTI DEL TEAM PER LA FREVENZIONE
[VELLA DISPERSIONE SCOLASTICA DA INMPIEGARSI NELLUANMBITO DEL PROGETTO “FILL THE
GAP” - Piano Naziynale di Ripresa ¢ Resilienza — Missione 4: Istruzione e Ricerca -
(Componente 1 — Putenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Liniversita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduziane dei divari
territoriali nelle scucile secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alli dispersione
scolastica” — “Interventi di tutoraggic e formazione per la riduzione del divari negli
apprendimenti e il cuntrasto alla dispersione scolastica D.M. 19/2024", finanziat) dall’Unione
europea — Next Gengration EU. TITOLO FROGETTO: “FILL THIE GAP” CUP: G34D2).001210007 -
GNP M4C111.4-2024-1.322-P-54062

I giorno 01/04/2025, alle ore 10.00 nell'ufficio di dirigenza in via del Torrente n. 59 Gallico, la
commissione presiecluta dal Dirigente 5colastico prof.ssa Maria Gueli, ha proceduto alla
valutazione delle dornande pervenute per la selezione di 1. 4 docenti esperti in gualita di
componenti del Team per la prevenzione della dispersione scolastica da impiegarsi nell'ambito
c'el progetto “Fill the zap”

- progetto PNRR missione 4: istruzione e ricerca — componerite 1 - potenziamento dell’'offerta
clei servizi di istruzione dagli asili nido all’universita.

FREMESSO CHE
in data 25/03/2(:25 & stato pubblicato con prot. n. 3017 FAwviso di selezione interna per
I'individuazione di n. 4 docenti esperti in qualita di companenti del Team per i prevenzione
della dispersione scolastica da impiegarsi nel'ambito del jirogetto “Fill the gap”;
I'Awviso ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra ¢onto ai fini
dell’individuazione della figura professionale affidataria dell'incarico individuale;
il succitato Awviso, dispone che «Gli interessati dovrannc far pervenire la propria
candidatura, a pina di esclusione, en'ro e non oltre il 31/(13/2025»;
sono pervenute . 4 candidature per docente in qualita cli componente del tiam per la
prevenzione della dispersione scolastica, come di seguito individuate:





CANDIDATURE DCJCENTI COMPONENE TEAM
'N. | DOCENTE NUMERO di PROTOI:OLLO E DATA
1 | MINACAPILLI RCISSANA 0003236 del 31/03/:1025
____ 2 | BARRECA TIZIANA RITA 0003240 del 31/03/:1025
3 | GERMOLE’ CONETTA 0003241 del 31/03/;1025
4 | BRANDI IMMACGOLATA 0003238 del 31/03/1025

La Commissione di valutazione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della
tlocumentazione pervenuta, procede alla valutazione delle candidature.

i seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione ed i
punteggi ad essi attribuiti sulla base dei criteri di valutazione ¢li cui all’Avviso di sel2zione per il
riuolo di docente conponente del team jier la prevenzione clella dispersione scolastica nella
realizzazione del progetto “FILL THE GAP” - Piano Nazionale di Ripresa e [lesilienza —
Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenzizmento dell'offerta tlei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Univerjita ~ Investimentc 1.4 “Intervento slraordinario
finalizzato alla riduzinne dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo ¢ di secondo
grado e alla lotta alli dispersione scolastiica” — “Interventi di tutoraggio e formatione per la
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica D.M.
19/2024", finanziato dall’Unione europua — Next Generation EU. TITOLO PROGETTO: “FILL
THE GAP” CUP: G34[121001210007 - CNP M4C111.4-2024-132 2-P-54062

LiRADUATORIA DOCENTI COMPONENTI TEAM

Progr. ifiugnome e Nome Punteggio complessivamente
attribuito
1 MINACAPILLI ROSSANA 57
2 BARRECA TIZIANA RITA 54
3 GERIVIOLE CONCETTA 51
) BRANDI IMMACOLATA 35

fille ore 10.40, il Dirigente Scolastico dichiara chiusa Vattivita di valutazione delle
ciandidature. Il preserite verbale viene reclatto, contestualmente sottoscritto, e pubblicato
dll’albo an-line dell’istituto e sul sito delli scuola.

Il segretario verbaliziant ‘) i Il Presidente
Frof. Demetrio Labati /w ,ﬁﬁ]éi__ Dirigente Scolastico prof.ssa Maria Gueli
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